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   Roma,  06 maggio  2025 
Circolare n. 338 

Ai Docenti 
Alle famiglie 
Agli studenti 

Al personale ATA e DSGA  
Sito d’Istituto 

Oggetto:SCIOPERO BREVE per ogni ordine e grado di scuola-Unicobas Scuola&Università 7 

maggio 

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in 

caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO   

Sciopero per la prima ora del turno antimeridiano e/o ultima ora del turno pomeridiano per il 

personale docente ed ATA a tempo determinato e indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado 

in Italia e all’estero, la prima ora è riservata solo al personale docente ed ATA in servizio nel turno 

antimeridiano, mentre l’ultima ora è riservata solo al personale docenteed ATA del turno 

pomeridiano”.  

MOTIVAZIONI   

contro la somministrazione delle prove INVALSI;per contrastare l'autonomia 

differenziata, per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento 

dell'edilizia scolastica, contro l'obbligo dei PCTO per gli studenti, contro il vincolo 

quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella priam sede scolastica, per lo 

stanziamento da parte del Governo di 200 milioni per il risrcimenro e l'adeguamento 



delle pensioni e stipendi per Ata ex enti locali, per uno stato giuridico degno di un 

personale educativo. 

 

La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come 

certificato dall’ARAN per il triennio 2022-2024 è la seguente:  

b)  

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 

UNICOBAS SCUOLA E 

UNIVERSITA' 
0,20% 

                                     (1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN 

 

Vedi tabelle accertamento definitivo della rappresentatività per il triennio 2022-24 rilevato 

dall’ARAN ( delibera del collegio d’indirizzo e controllo dell’8 maggio 2024). 

 

c) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU   

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, la suddetta 

organizzazione sindacale  non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. 

 

 

d) PERCENTUALI  DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENT I SCIOPERI   

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando la 

seguente tabella: 

 

 (2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - 

Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 

Precedenti azioni di 

sciopero       

 

a.s. 
data 

Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale (2) 

% adesione nella 

scuola 

2023-2024 06/05/2024 breve - x 0,23 0,0 

2022-2023 13/12/2024 breve X - 0,42  0,0 

2021-2022 06/05/2022 breve x - 0,36 0,96  

2020-2021 06/05/2021 breve x - 0,45  0,0 



 

 

 

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE SONO PRESEN TI NEL 

PROTOCOLLO DI INTESA SERVIZI MINIMI IN CASO DI SCIO PERO 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che 

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 

potrà garantire. Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso 

nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e 

la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico 

che potrà subire riduzioni. 

 

                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                         Teresa Luongo 

                                                                                                                         


